PUNKTOWY SYSTEM
OCENIANIA ZACHOWANIA

KLAS IV-VIII I GIMNAZJUM
W ZESPOLE SZKOL
IM. KS. JERZEGO POPIELUSZKI
W JUCHNOWCU GORNYM



Punktowy System Oceniania Zachowania (PSOZ) opracowano na podstawie:
Rozporzadzenia MEN z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunkow i sposoboOw oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw i shuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianéw
I egzaminow w szkotach publicznych, Statutu Zespotu Szkét im. Ks. Jerzego Popietuszki
w Juchnowcu Goérnym.

Szczegdtowe kryteria oceny zachowania ucznia, tryb i zasady ustalania ocen realizowane
sg po uzyskaniu opinii Samorzadu Uczniowskiego 1 Rady RodzicoOw oraz po zatwierdzeniu przez Rade

Pedagogiczna.

§1
Zasady ogolne

1. Obowigzkiem nauczyciela-wychowawcy klasy jest zapoznanie uczniéw i ich rodzicow
(prawnych opiekunéw) ze szczegdtowymi kryteriami oceniania zachowania uczniow
oraz procedurami zawartymi w PSOZ poprzez:
1) przedstawienie rodzicom (prawnym opiekunom) na pierwszym w roku szkolnym zebraniu,
2) przedstawienie uczniom na godzinie do dyspozycji wychowawcy we wrzesniu (zapis
w dzienniku lekcyjnym).

2. Oceng zachowania ucznia ustala wychowawca klasy, uwzgledniajac w szczegdlnosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,
2) postgpowanie z dobrem spolecznosci szkolnej,
3) dbatos¢ o honor 1 tradycje szkoty,
4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej,
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo, wyglad i zdrowie wlasne oraz innych osob,
6) godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig oraz okazywanie szacunku innym
osobom.
Ocenianie w czasie roku szkolnego jest realizowane w systemie punktowym.

4. Konkretnemu zachowaniu — pozytywnemu lub negatywnemu — przydzielona jest odpowiednia
liczba punktow.

5. Kazdy uczen na poczatku semestru otrzymuje kredyt w postaci 100 punktéw.

6. Obowigzkiem kazdego nauczyciela jest systematyczne dokonywanie wpisOw w Dzienniku.

7. Nauczyciel, ktory przygotowuje ucznidow do konkursu, ma obowigzek systematycznie
wpisywacé punkty za udziat i osiggniecia ucznia w Dzienniku. Punkty za osiggnigcia sportowe

wpisuja nauczyciele wychowania fizycznego uczacy w danej klasie.



Oceng zachowania wystawia wychowawca na podstawie uzyskanych przez ucznia punktow,
na ktore sktadajg sie:

e Punkty zebrane przez ucznia w ciggu semestru,

e Punkty przyznane przez ucznia w samoocenie,

e Srednia punktéw przyznana przez kolegoéw z klasy,

e Srednia punktéw przyznana przez uczacych w danej klasie nauczycieli.

9. Kazdy semestr konczy si¢ przeliczeniem zdobytych punktéw na ocen¢ wedtug nastepujace;j
skali:
Liczba punktow uzyskanych w semestrze OCENA
211 1 wigcej wzorowe
169 — 210 bardzo dobre
127 - 168 dobre
85126 poprawne
1584 nieodpowiednie
0-14 naganne
Uczen nie moze otrzymac oceny zachowania:
1) wzorowej, gdy straci 20-39 pkt.
2) bardzo dobrej, gdy straci 40-59 pkt.
3) dobrej, gdy straci 60-79 pkt.
4) poprawnej, gdy straci 80-99 pkt.
5) nieodpowiedniej, gdy straci 120 i wigcej punktow.
10. Do rocznej oceny zachowania oblicza si¢ §rednig arytmetyczng punktow uzyskanych przez
ucznia na koniec kazdego z dwoch semestrow, przeliczong wedlug powyzszej skali.
11. Przy wystawianiu rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania pod uwage brana jest rowniez
Srednia arytmetyczna z punktow ujemnych uzyskanych przez ucznia w I 1 w Il semestrze.
12. Ocena wystawiona przez wychowawcg jest ostateczna.
13. Czyn karalny warunkuje ocen¢ naganng w danym semestrze.
14. O grozacej ocenie nagannej z zachowania na semestr lub na zakonczenie roku szkolnego
wychowawca powiadamia rodzicow (prawnych opiekundéw) z miesiecznym wyprzedzeniem.
15. Jezeli uczen w ciggu semestru otrzyma 50 lub wigcej punktow ujemnych, wychowawca
powiadamia pedagoga szkolnego i rodzicéw (prawnych opiekundéw) o grozacej naganie.
16. Jezeli uczen w ciggu semestru otrzyma 75 lub wigcej punktow ujemnych, otrzymuje nagang

Dyrektora szkoty.



17.

18.

19.

20.

21.

Dyrektor moze udzieli¢ nagany z pomini¢ciem ustalen zawartych w punkcie 16 w sytuacjach,
gdy zachowanie ucznia stworzylto bezposrednie zagrozenie zdrowia i Zycia innej osoby

lub byto szczegodlnie naganne w odniesieniu do zasad kultury i norm spotecznych.

W sytuacji, gdy zachowanie ucznia ulegto zdecydowanej poprawie, wychowawca ma prawo
przyjac¢ za podstawe ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania punkty za I semestr
(po konsultacjach z Dyrektorem i Radg Pedagogiczng).

Cztonkiem samorzadu klasowego moze zosta¢ uczen, ktory uzyskat minimum dobre
zachowanie.

Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania:

1) uczen moze ubiegac si¢ o oceng wyzszg od przewidywanej, gdy posiada usprawiedliwione
wszystkie godziny nieobecnosci w II semestrze oraz zachowanie ucznia ulegto w II semestrze
wyraznej poprawie,

2) uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) w terminie 5 dni przed posiedzeniem rady
klasyfikacyjnej sktadaja do Dyrektora szkoly wniosek o podwyzszenie oceny zachowania;
we wniosku nalezy uzasadni¢ podwyzszenie oceny,

3) zespo6t klasowy analizuje zasadnos$¢ wniosku wedlug zapisow PSOZ i1 wydaje pozytywna
lub negatywna opinig,

4) w przypadku opinii pozytywnej zespot klasowy powtdrnie analizuje zachowanie ucznia

i podejmuje decyzj¢ o utrzymaniu lub podwyzszeniu oceny,

5) ocena ustalona przez wychowawce po konsultacji z zespotem klasowym jest ostateczna.
Uczen z oceng naganng lub nieodpowiednig z ostatniego semestru (konca roku szkolnego)
lub nagang Dyrektora szkoty z biezacego roku szkolnego moze zosta¢ niedopuszczony do

udzialu w imprezie lub wycieczce szkolne;j.

§2

Formy pozytywnego zachowania ucznia oceniane na ,,plus”:

Lp. Forma zachowania si¢ ucznia Liczba punktow Czestotliwos¢
dodatnich
1 Wywigzywanie si¢ z obowiazkow ucznia
a) |Poprawa $redniej ocen o 0,5 stopnia + 10 pkt oraz nagroda
ksigzkowa ( za zgoda semestralnie
Rady Pedagogicznej)
b) | Usprawiedliwienie wszystkich + 5 pkt semestralnie

nicobecnosci lub 100% frekwencja.




Postepowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej

Udziat w konkursach przedmiotowych
organizowanych przez Kuratorium
Oswiaty:

wg decyzji Komisji
Konkursowej
(punktowane sg

a) | Etap szkolny +5 pkt maksymalnie 3

konkursy)

b) | Etap rejonowy + 15 pkt

kazdorazowo

c) | Etap wojewodzki + 50 pkt

d) |Pomoc, udziat w organizacji do +10 pkt kazdorazowo
uroczystosci 1 imprez.

e) |Praca w samorzadzie klasowym do + 10 pkt semestralnie

f) |Praca w samorzadzie szkolnym do + 15 pkt semestralnie

g) |Praca na rzecz klasy i szkoty do + 15 pkt kazdorazowo
(np. gazetka, praca spoteczna,

Sprzatanie Swiata, Dzief Ziemi,
tacznicy i dyzurni biblioteczni, dyzurni
przy sekretariacie, wzbogacanie
zasobow Izby Tradycji, Izby Patrona
itp)

h) | Systematyczny udzial w zajeciach do + 10 pkt semestralnie
pozalekcyjnych organizowanych przez (kazde zajecia
szkote (np. kota, chor, zespoty itp.). sa punktowane

odrebnie)

i) | Potwierdzona pomoc kolezenska. +5 pkt kazdorazowo

J) | Inne pozytywne zachowania ucznia +10 pkt kazdorazowo

3. Dbalos¢ o honor i tradycje szkol
Konkursy wiedzy, artystyczne,
ekologiczne, techniczne, sportowe

I inne: szkolne, gminne, powiatowe,
wojewodzkie:

a) |- udzial + 3 pkt kazdorazowo

b) |- wyrdznienia + 5 pkt kazdorazowo

c) |- miejsca 1-3 + 10 pkt kazdorazowo
Konkursy ogélnopolskie
1 migdzynarodowe:

d) |- udziat + 10 pkt kazdorazowo

e) |- wyrdznienia + 13 pkt kazdorazowo

f) |- miejsca 1-3 + 15 pkt kazdorazowo
Reprezentowanie szkoty
w uroczystosciach:

g) |- szkolnych + 5 pkt kazdorazowo

h) |- pozaszkolnych + 10 pkt kazdorazowo
(Chor, Jarzebinki, Poczet Sztandarowy)

4. Dbalos¢ o pieckno mowy ojczystej
Zajecie 1-3 miejsca w czytelnictwie
( min. 2 przeczytane ksigzki
W miesigcu)

a) |- naforum klasy + 5 pkt semestralnie

b) |- na forum szkoty + 10 pkt




Dbalos¢ o bezpieczenstwo, wyglad i zdrowie wlasne
oraz innych osob

a) | Dbanie o zdrowie, bezpieczenstwo + 5 pkt semestralnie
i wyglad (np. niemalowanie sie,
niemalowanie wloséw 1 paznokci)
(uczen bez uwag z tego obszaru)
6. Godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia
oraz okazywanie szacunku innym osobom
a) | Kulturalne zachowanie si¢ w szkole + 15 pkt semestralnie
(Grzeczne odnoszenie si¢ do
wszystkich pracownikoéw szkoty,
kolegow i innych 0sob oraz szanowanie
cudzej wlasnosci ; uczen bez uwag
z tego obszaru)
b) | Dziatania charytatywne na rzecz innych | do + 20 pkt kazdorazowo
(dziatania potwierdzone np. Caritas,
WOSP)
c) | Wspieranie akcji charytatywnych np. do + 5 pkt za kazda akcje¢
Gora Grosza, Adopcja Serca
d) | Obecnos$¢ w Rekolekcjach
Wielkopostnych, na Festynie + 3 pkt kazdorazowo,
rodzinnym, Biegu po zdrowie. za kazdy dzien
§3
Formy negatywnego zachowania ucznia oceniane na ,,minus”:
Lp. Forma zachowania si¢ ucznia Liczba punktow Czestotliwosé
ujemnych
/. Wywigzywanie si¢ z obowiazkow ucznia
a) | Spodznienie na zajecia edukacyjne - 1 pkt kazdorazowo
(3 dozwolone)
b) | Godziny nieusprawiedliwione - 1 pkt za kazda godzing
( w ciagu 7 dni)
c) |Ucieczka z zaje¢ edukacyjnych - 5 pkt za kazda godzing
d) |Brak obuwia zmiennego - 5 pkt za kazdy dzien
e) | Nieustawianie si¢ pod klasg po - 2 pkt kazdorazowo
dzwonku na lekcje
f) | Odpisywanie prac domowych - 5 pkt kazdorazowo
g) |Niewykonanie zobowigzania lub - 10 pkt kazdorazowo
polecenia nauczyciela. (Nieoddanie
ksigzek do biblioteki szkolnej
W Wyznaczonym terminie,
nieuczeszczanie na zadeklarowane
zajecia dodatkowe )
8. Postepowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej
a) | Niszczenie mienia szkolnego - 10 pkt kazdorazowo
b) |Niszczenie podrecznikow dotowanych |- 5 pkt kazdorazowo

przez MEN




C) | Szczegolnie drastyczna dewastacja do - 50 pkt kazdorazowo
mienia szkolnego

d) |Odmowa przekazania informacji -5 pkt kazdorazowo
nieobecnemu uczniowi
( nieprzekazanie lekcji, pracy
domowej, zatajenie informacji o
sprawdzianie)

9. Dbalos¢ o honor i tradycje szkoly

a) |Brak odpowiedniego stroju na - 5 pkt kazdorazowo
uroczystosciach szkolnych

b) | Brak szacunku do symboli narodowych | -10 pkt kazdorazowo
i religijnych

10. Dbalo$¢ o piekno mowy ojczystej

a) |Uzywanie wulgarnych stow, gestow, |- 5 pkt kazdorazowo
rysunkow

11. Dbalo$¢ o bezpieczenstwo, wyglad i zdrowie

wlasne oraz innych osob

Nieodpowiedni wyglad ucznia:

a) |- nieodpowiednia fryzura (malowanie, |- 20 pkt kazdorazowo
trwala, itp.)

b) |- malowanie paznokci, ciata, makijaz, |- 5 pkt kazdorazowo
nieodpowiedni stroj

c) |Wychodzenie poza teren szkoty - 10 pkt kazdorazowo
podczas zaje¢¢ edukacyjnych, przerw
oraz oczekiwania na odwozy

d) |Posiadanie, palenie papierosow badz |- 15 pkt kazdorazowo
€-papierosow

e) |Posiadanie, picie alkoholu - 20 pkt kazdorazowo

f) | Uzywanie i posiadanie narkotykow - 50 pkt kazdorazowo
i substancji psychoaktywnych
Zachowanie zagrazajace:

g) |- zdrowiu do - 20 pkt kazdorazowo

h) |- zyciu do - 50 pkt
(np. przynoszenie do szkoty,
posiadanie niebezpiecznych
przedmiotow, niezachowywanie
ostroznos$ci podczas oczekiwania na
odwozy)

i) | Bierne uczestniczenie w aktach agresji |do - 10 pkt kazdorazowo
oraz w innych sytuacjach
demoralizujacych

12. Godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia

a) | Przeszkadzanie na lekcji - 5 pkt kazdorazowo

b) |Bieganie po korytarzu szkolnym - 3 pkt kazdorazowo

c) |Ublizanie kolezance/koledze, zaczepki |- 10 pkt kazdorazowo

stowne




d) | Agresja fizyczna, psychiczna, bojki do - 20 pkt kazdorazowo
uczniowskie
e) |Plucie, zasmiecanie, brak szacunku do |- 5 pkt kazdorazowo
Zywnosci.
f) | Uzywanie telefonu komorkowego lub |- 15 pkt kazdorazowo
urzadzen elektronicznych na terenie
szkolnym
g) |Niewlasciwe zachowanie podczas - 5 pkt kazdorazowo
uroczystosci szkolnych 1 wyjazdow
h) |Falszowanie dokumentow - 30 pkt kazdorazowo
(zwolnienia, usprawiedliwienia,
legitymacja szkolna)
i) | Inne niewtasciwe zachowanie ucznia |do — 50 pkt kazdorazowo
(np. na stoldwce szkolnej, przebywanie
na niewtasciwym korytarzu lub
tazience)
13 Okazywanie szacunku innym osobom
a) Nieodpowiednie zachowanie - 10 pkt kazdorazowo
wobec pracownikow szkoty, lub innych
0sOb
b) Nieuszanowanie cudzej wlasnosci do - 10 pkt kazdorazowo
C) Klamstwa, plagiaty, oszustwa - 10 pkt kazdorazowo
f) Kradziez, wymuszanie - 20 pkt kazdorazowo
14. PUNKTY PRZYZNAWNE NA KONIEC SEMESTRU
a) Samoocena 0- 10 semestralnie
b) Ocena kolezenska 0-10 semestralnie
C) Srednia punktow wystawiona przez 0-20 semestralnie

nauczycieli uczacych

§ 4

Kryteria oceniania zachowania

. Ocene wzorowa otrzymuje uczen ktory:
otrzymat na koniec semestru co najmniej 211 punktow i nie stracit wigcej niz 19 pkt.
osigga wyniki maksymalne w stosunku do swoich mozliwosci i wktadu pracy
nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnosci 1 spéznien
prezentuje postawe godng nasladowania w sytuacjach szkolnych i pozaszkolnych
wyroznia si¢ kulturg osobistag wobec wszystkich pracownikow szkoty 1 uczniow

podczas wszystkich zaje¢ organizowanych przez szkote prezentuje postawe godna
nasladowania

przestrzega regulaminu stroju uczniowskiego
przestrzega zarzadzen porzadkowych szkoty
szanuje cudza wlasnos¢

dba o honor i tradycje szkoly



. Oceng¢ bardzo dobrg otrzymuje uczen ktory:

e otrzymat na koniec semestru od 169 do 210 punktow i nie stracit wiecej niz 39 pkt.
osigga wyniki zgodne ze swoimi mozliwo$ciami, predyspozycjami, uwarunkowaniami
dba o bezpieczenstwo swoje 1 innych

ma usprawiedliwione wszystkie nieobecnosci i spéznienia

podejmuje si¢ dodatkowych obowiazkow na rzecz klasy

przestrzega zarzadzen porzadkowych szkoty

szanuje cudzg wlasnos¢

dba o honor i tradycje szkoty

. Ocene dobrg otrzymuje uczen ktory:

e otrzymal na koniec semestru od 127 do 168 punktow i nie stracit wiecej niz 59 pkt.
osigga wyniki przecigtne w stosunku do swoich mozliwosci

nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnosci, zdarzyly si¢ spéznienia

zachowuje si¢ kulturalnie wobec pracownikéw szkoty 1 uczniow

sporadycznie zwracana jest mu uwaga na zaj¢ciach lekcyjnych lub innych organizowanych
przez szkote

dba o honor i tradycje szkoty

. Ocene poprawna otrzymuje uczen ktory:

e otrzymal na koniec semestru od 85 do 126 punktow 1 nie stracil wigcej niz 79 pkt.
osigga wyniki ponizej swoich mozliwo$ci, umiejetnosci

czasami zachowuje si¢ niewlasciwe, ale reaguje na uwagi

kulturg osobista i zachowaniem budzi pewne zastrzezenia

czasami nie wywiazuje si¢ z przyjetych zadan

czasami wymaga zwracania uwagi na zajeciach lekcyjnych lub innych organizowanych przez
szkote

. Ocene¢ nieodpowiednig otrzymuje uczen ktory:

e otrzymal na koniec semestru od 15 do 84 punktow i nie stracit wigcej niz 119 pkt.
czegsto nie wywigzuje si¢ z obowigzkoéw szkolnych

czesto 1 $wiadomie narusza przepisy porzadkowe szkoty

nie respektuje polecen nauczycieli 1 pracownikow szkoty

utrudnia prowadzenie zajec¢

ma godziny nieusprawiedliwione, spoznia si¢ na lekcje



6. Ocene¢ naganng otrzymuje uczen ktory:
e otrzymal na koniec semestru mniej niz 15 punktow
e nie wywigzuje si¢ z obowigzkoéw szkolnych
e czesto 1 $wiadomie narusza przepisy porzadkowe szkoty
e nie pracuje na lekcjach, przeszkadza, dezorganizuje prace innych
e nie reaguje na pisemne lub ustne upomnienia, nie wykazuje checi poprawy
e jest wulgarny w stosunku do innych
e niszczy cudze mienie

e czasami zachowuje si¢ agresywnie — stosuje przemoc fizyczng lub psychiczng lub dokonuje
dziatan przestgpczych — kradziezy, wytudzen, zaktoca spokoj publiczny

e posiada lub pali papierosy i e-papierosy, posiada lub pije alkohol, posiada lub przyjmuje
narkotyki lub inne $rodki odurzajace lub namawia innych do destrukcyjnych zachowan

§5
Ustalenia koncowe

1. Ustalenia niniejszego Systemu Oceniania Zachowania wchodza w zycie 1wrze$nia 2018r.

podpisy przedstawicieli Rady Rodzicéw: podpisy przedstawicieli Samorzadu Uczniowskiego:

Zatwierdzono uchwala Rady Pedagogicznej z dnia 19 czerwca 2018 r.

podpis dyrektora szkoly
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